
（別紙３）

～ 2025年　1月　31日

（対象者数） 15名 （回答者数）
12名

～ 2025年1月20日

（対象者数） 9名 （回答者数）
9名

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
・本人の意欲に任せて見守りながら自由に制作ができるよう

にしています。

2

・できている事は楽しく反復して気持ちを高め、さらにでき

る事を増やせるように理学療法士の先生と共有しながらレベ

ルアップを目指しています。

3
・可能な限り実体験ができるように工夫したり、場所の検索

や、状況の下見などを行い実現できるようにしています。

改善に向けて必要な取組や工夫が必要な点等

1
・事業所の行事などに足を運んでもらえるようにチラシなど

を回覧してもらえるように話をする。

2

・駐車スペースの確保はすぐには難しいが、近隣の方や、近

くの学童クラブなどにチラシを配布する。

・利用しているご家族から周りの方にお知らせしていただけ

るように話をする。

3

・季節に合わせた制作

・様々な画材や素材を使い、子ども達が職員と楽しく色や物を

選ぶ喜びを感じられるように関わっています。

・活動の意欲を尊重し、個々のペースに合わせて制作をしてい

ます。

・スパイダー（ユニバーサルフレーム）

・希望しているお子さんが利用時に使用できるように理学療法

士の指示をもとに職員が対応しています。

・楽しく立位や体位変換ができるように、遊びを取り入れて達

成感や満足感を感じられるように支援しています。

・四季の行事活動

・四季を感じられるようにその時折の素材を活用しリアルな体

験ができるようにしています。

・行事に使用する小物などは本物を使用したり、実物に近い完

成度に仕上げています。

事業所の弱み（※）だと思われること

※事業所の課題や改善が必要だと思われること
事業所として考えている課題の要因等

・自治体などの交流の機会
・自治体の班長さんに事業所がどんなところか知っていただく

・交流ができそうか検討してもらう。

・学童クラブ・児童館などの交流、地域の方や子どもたちを招

いての事業所で開催するイベント

・利用していただいている家族や兄弟姉妹の方に向けたイベン

トは開催しているが、なかなか周りに周知されていない。

・敷地内に駐車スペースが確保できない

・近隣に借りられる駐車場がない。

2025年　1月　15日

○従業者評価有効回答数

○事業者向け自己評価表作成日
2025年　2月　15日

事業所の強み（※）だと思われること

※より強化・充実を図ることが期待されること
工夫していることや意識的に行っている取組等

○従業者評価実施期間

○事業所名 児童デイ　ゆーふる

○保護者評価実施期間
2025年　1月10日

○保護者評価有効回答数

事業所における自己評価総括表公表


